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校外評核報告總結章節說明  

 

1.  教育局一直按「校情為本，對焦評估」的原則進行校外評核（外

評），旨在核實學校自我評估的成效，並為學校提供改善建議。

外評報告的內容反映學校於視學期間的表現，學校收到報告後會

跟進外評隊伍提供的改善建議，持續優化相關的工作以提升效

能，通過自我完善促進學校持續發展。  

2 .  一如既往，學校須向主要持份者發布外評報告的內容；與此同

時，為提高透明度，本局鼓勵學校把整份外評報告上載到學校網

頁。  

3 .  隨着「優化學校發展與問責架構」於 2022 年 11 月推行，為進一

步提高學校的透明度和體現學校問責精神，由 2023/24 學年起，教

育局會上載外評報告總結章節到本局網頁，以供公眾知悉；亦讓

廣大市民通過閱覽不同報告的總結章節，初步了解香港整體的教

育質素，包括學校教育現時的優勢和強項，以及需要改善之處。  

4 .  外評報告總結章節為報告的「章節四 ——總結與展望」，內容包

括校情、學校特色、學校重點工作的主要優點，以及外評隊伍給

予學校的改善建議，相關的判斷和建議與整份報告的內容互相呼

應。外評報告總結章節篇幅的長短和改善建議的多寡，會因應校

情和學校發展需要而略有不同，不宜以此進行比較。  

 

  



 

 

總結章節  

 

學校兩個發展周期關注事項相互扣連，策略亦見深化，並展現以

學生為本的發展方向，決策過程具透明度。科目及組別計劃亦能

配合學校發展方向，共同推展學校重點策略。領導層緊貼教育發

展趨勢及適切回應學生學習需要，開設具校本特色的科技科學

課，循序漸進地培育學生基礎科學探究知識和技能，並推廣人工

智能教學以推動數字教育。學校已形成和諧互助的團隊文化，同

儕間互相分享經驗，有利學校建立人才梯隊，推進學校穩步發

展。學校重視教師專業成長，安排切合發展重點的專業培訓，善

用外間資源，並藉共同備課、觀課等平台促進專業交流。課程規

劃體現教育的目標，科組合作無間，以聯課活動與主題學習日等

活動，豐富學生的學習體驗。學校實施多元策略與活動，推動跨

課程閱讀及有策略地教授閱讀技巧，讓學生學會閱讀，有效提升

學生運用閱讀策略的能力與自信心。學校穩步發展 STEAM教育，

有助提高學生跨學科整合知識與應用能力，科學活動有效培養學

生的創意思維與解決問題能力。學校採用全校參與模式推動價值

觀教育，結合「 24品格強項」與校本生命教育課程，並通過跨科

組活動與多元服務學習，培養學生的關愛精神與責任感。學校致

力營造正向校園文化，推行班級經營、設立正向大使，並舉辦精

神健康活動與師生早操，以支援學生的身心發展。學校着力為學

生創設多元發展平台以發揮潛能，鼓勵學生追尋夢想並展示學習

成果。生涯規劃教育適切融入課程與活動，協助學生探索未來。

學生表現自信有禮，喜愛閱讀並展現良好服務精神，校園關愛氛

圍濃厚。他們積極參與校內外各類活動及比賽，在學術、體藝等

多個領域表現不俗。  

 

展望未來，學校需要參考以下建議，以自我完善，促進學校持續

發展。  

 

•  教師提問技巧及分組活動設計仍需優化。學校應按學生能

力，適當增強課堂學習的挑戰性，並善用引發思考的提問和

具體回饋，幫助他們發揮潛能。學校應推動教師在課堂上充

分運用學生的預習結果，亦需加強分組活動的協作元素，促

進同儕共同建構知識，引導學生延展所學。  

                                                               


